Заслушан на педагогическом совете

детского сада № 1 

Протокол № 4 от 31.05.2020г
Публичный доклад

МБДОУ  детского сада №1

за  2019 – 2020 учебный  год.
I. Общая характеристика.
Детский сад расположен в городе Новочеркасске, улица Александровская, 68. В типовом здании. Осуществляет свою деятельность на основании Устава, лицензии об образовательной деятельности серия  61 № 0003344, регистрационный номер 5686, выданной Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области.   Имеет все необходимые условия для функционирования в режиме развития. Учреждение посещают 85 детей, 4  возрастные  группы, все группы компенсирующей направленности (2 младшая группа, 3 группы дошкольного возраста). Режим функционирования 12 часов (с 7.00 до 19.00), пятидневная рабочая неделя. 

II. Образовательная деятельность.

Результативность и качество работы зависит от созданных условий. В нашем детском саду созданы условия для качественного осуществления воспитательно образовательного процесса реализации адаптированной основной образовательной программы дошкольного образования. Образовательная и предметно-развивающая среда создана с учётом возрастных особенностей детей. В группах созданы условия для художественной, творческой, самостоятельной деятельности детей. Оборудованы «центры» двигательной активности, ОБЖ, театрализованной деятельности, изобразительной деятельности, уголки природы, предметно-развивающая среда для проведения сюжетно-ролевых игр. Мебель, игровое оборудование соответствует санитарным и эстетическим требованиям. В детском саду имеются музыкальный зал, где проводятся музыкальные занятия кабинет учителя-логопеда. Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами составляет 90%.
Педагогический коллектив МБДОУ № 1 принимал участие в следующих мероприятиях:
1.1. Всероссийский конкурс «Помоги птицам», номинация «Самая креотивная кормушка» - воспитатели (Коханова Н.Г., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А.);
1.2. городской праздник «Широкая масленица» (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А.);
1.3. муниципальный этап областного «Конкурса дошкольных образовательных организаций «Инновационный подход к проведению обучающих занятий по ПДД с воспитанниками ДОО» в 2020 году (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Мяконькая Т.А.);

1.4. сетевое взаимодействие в ДК НЭВЗ «Фестиваль национальных культур» Мини мисс и мистер детского сада; (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А.,);
1.5. городской конкурс инсценированной песни "На Берлин!» (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А.,);
1.6. Областной акции «Песня Победы» приуроченной к празднованию 75-й годовщины победы Советского народа в Великой Отечественной войне (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А.);
1.7. Областной акции «Полотно Победы» приуроченной к празднованию 75-й годовщины победы Советского народа в Великой Отечественной войне (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А.,);
1.8. городской творческий конкурс «Мы – наследники Великой Победы» (Якшина Е.Г., Нечаева Н.А.); 

1.9. Праздник «Эколят – Молодых защитников Природы» в рамках Всероссийской акции «Россия – территория «Эколят – Молодых защитников Природы» (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А.,);
1.10. вебинар «Воспитатели России» (Нечаева Н.А., Коханова Н.Г., Побежимова Л.А., Мяконькая Т.А., Сакульская Т.А., Якшина Е.Г., Пуковская Е.П., Дорожко С.А., Луконина Ю.А.,);

1.11. Всероссийский творческий конкурс для дошкольников,
школьников, студентов и педагогов, посвященном 160-летию со дня рождения А.П. Чехова «Вселенная - Чехов» (Пуковская Е.П., Нечаева Н.А.).
 В течение учебного года педагогами проводилась большая работа, результатами которой стало:

Объявлены благодарности педагогам МБДОУ № 1:
1.1. за участие и подготовку победителей городского конкурса-выставки «Донская осень» (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А.);

1.2. за участие в реализации городского проекта «Семья и город - растём вместе» (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Архипову Т.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Сакульскую Т.А., Якшину Е.Г., Крутову А.С.,);
1.3. за организацию и проведение городского фольклорного фестиваля «Казачьему роду, нет переводу» (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Коханову Н.Г., Крутову А.С., Мяконькую Т.А.);

1.4. за организацию проведение городского Фестиваля-праздника казачьего фольклора «Как у нас на Дону» (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Архипову Т.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Сакульскую Т.А., Якшину Е.Г., Крутову А.С., Мяконькую Т.А.);

1.5. за организацию и проведение городского фольклорного фестиваля «Осенний Каравай. День благословения хлебов» в системе дошкольных образовательных учреждений г. Новочеркасска (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А.);

1.6. за подготовку мероприятий и участие в проведении месячника пожарной безопасности (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Луконину Ю.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Сакульскую Т.А., Якшину Е.Г., Мяконькую Т.А.);

1.7. за участие и организацию в сетевом объединении ДОО III творческого фестиваля «Семья - мое счастье» (к Дню Матери-Казачки») (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Дорожко С.А., Луконину Ю.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Сакульскую Т.А., Якшину Е.Г., Крутову А.С., Мяконькую Т.А.);

1.8. за организацию и проведение сетевого взаимодействия «Новогоднее развлечение» (Побежимову Л.А., Коханову Н.Г., Нечаеву Н.А.);
2. по итогам конкурсов, акций, сетевого взаимодействия, проведения открытых просмотров, подготовки участников выдать соответствующие знаки отличия (грамоты, сертификаты, дипломы);

1.9 за участие в городской выставке художественно-прикладного искусства «Новогодний серпантин» и подготовивших призёров выставки (Нечаеву Н.А., Пуковскую Е.П.);

1.10. за участие в областном проект-конкурсе «Ёлочная игрушка Дона» (Нечаеву Н.А., Пуковскую Е.П., Мяконькую Т.А, Дорожко С.А.);

1.11. за участие в муниципальном областном конкурсе «Лучший педагогический работник дошкольного образования» (Дорожко С.А.); 

1.12. за участие и подготовку победителей в городском конкурсе «Берегите птиц!» в рамках экологической акции «Покорми птиц!» (Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А.);

1.13. за организацию сетевого взаимодействия «День матери» (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А.);

1.14. за организацию сетевого взаимодействия «Широкая Масленица» (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П.);

1.15. за участие и подготовку победителей в городском конкурсе «Дней защиты от экологической опасности в образовательных учреждениях города Новочеркасска в 2020 году» и в целях пропаганды бережного отношения к природе Донского края (Нечаеву Н.А., Побежимову Л.А., Мяконькая Т.А. Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А.);

1.16. за участие и подготовку победителей в городском конкурсе творческих работ «Новогоднее настроение» и подготовивших победителей и призёров конкурса (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А., Мяконькую Т.А., Побежимову Л.А.);

1.17. за участие в муниципальном этапе областного конкурса дошкольных образовательных организаций «Инновационный подход к проведению обучающих занятий по ПДД с воспитанниками ДОО» (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А., Мяконькую Т.А.);

1.18. за участие в онлайн мероприятиях дошкольных образовательных организаций на муниципальном этапе областного и федерального уровня, посвященного празднованию Дня Победы - «План РОССИИ» (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А., Мяконькую Т.А.);

1.19. за участие в Международном конкурсе «Синий платочек» (Нечаеву Н.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Мяконькую Т.А.);

1.20. за участие и победу (2 место) в Международном конкурсе «Синий платочек» (Побежимову Л.А.)
1.21. за участие во Всероссийском конкурсе имени Л.С. Выготского (Нечаеву Н.А., Коханову Н.Г.);

1.22. за участие в городском интернет-фестивале «ДетскоеСоветское», посвященное Международному дню защиты детей (Нечаеву Н.А., Дорожко С.А., Пуковскую Е.П., Коханову Н.Г., Якшину Е.Г., Луконину Ю.А., Мяконькую Т.А.)

2. по итогам конкурсов, акций, интерне-фестивалей, онлайн мероприятий, сетевых взаимодействий, подготовки участников выданы соответствующие знаки отличия (грамоты, сертификаты, дипломы);

III. Основные формы работы с родителями
       Только сотрудничество и сотворчество педагогов с родителями может принести реальную пользу в деле воспитания детей. Работа с родителями начинается с изучения социального портрета родителей ДОУ, а так же с изучения их потребностей в знаниях психолого-педагогической культуры.  Для этого в начале года проводится анкетирование, тестирование, а так же  общее и групповые родительские собрания. После изучения  характерных проблем разрабатывается план работы с родителями, который включает в себя: 

Дни открытых дверей, групповые родительские собрания, открытые занятия, совместные мероприятия, организация выставок рисунков и поделок, выполненных  детьми совместно с  родителями. Таким образом, коллектив педагогов привлекает родителей к прямому участию в педагогическом процессе.  В группах ежемесячно оформляются информационные стенды, а так же  педагогами и специалистами разрабатываются и предлагаются родителям памятки, буклеты, листовки.

Наш детский сад активно участвует во всех городских мероприятиях Управления образования, организованных   для воспитанников и родителей (законных представителей).
IV. Безопасность
 3.1. Антитеррористическая безопасность объекта;

а) Паспорт  безопасности  организации           (согласно ППРФ от 02.08.2019 № 1006)                                      от  "14"  01  2020  года  оформлен

б) Акт категорирования от  «14»   10     2019г.

в) Категория объекта  3 (третья) категория
Оборудование кнопкой экстренного вызова Росгвардия договор № 22 от 30.04.2020г;
е) Общее количество находящихся на объекте (территории) в течение дня работников,   обучающихся  и  иных  лиц,  в  том  числе  арендаторов,  лиц, осуществляющих безвозмездное пользование имуществом, находящимся на объекте (территории), сотрудников охранных организаций  98 человек.

ж) План  взаимодействия  с  территориальными  органами  безопасности, территориальными органами МВД России и территориальными органами Росгвардии по    защите    объекта    (территории)    от    террористических     угроз

Имеется в наличии. План Взаимодействия  с антитеррористическими подразделениями ФСБ России, подразделениями вневедомственной охраны войск национальной гвардии России, территориальными органами МЧС России в случае несанкционированного вмешательства в деятельность объекта или угрозе террористического акта утвержденного от 29.05.2018г.                                                                                                                                             

(наличие и реквизиты документа)

3.2.  Мероприятия   по   обеспечению   охраны   и  антитеррористической

защищенности организации  выполнены:

а)        охрана        объектов       организации       осуществляется (физическая охрана постоянно находящаяся на объекте) дневной сторож (вахтер);

в составе 1 сотрудника. Ежедневная охрана осуществляется сотрудниками в

составе  1  человека. Договоры по оказанию охранных услуг заключены:

сторож (вахтер) является сотрудником детского сада__________________________;

б)     объекты     организации     системой    охранной    сигнализации не оборудованы;
в)   системами   видеонаблюдения   и   охранного   телевидения  объекты оборудованы;

г)  прямая  связь  с  органами  МВД (ФСБ) организована с использованием телефон АТС;

д) территория организации ограждением оборудована

(оборудована, не оборудована, высота, материал)

и  обеспечивает  несанкционированный доступ;

турникет  в здании имеется/отсутствует отсутствует

освещение имеется, территория освещена достаточно
V. Организация питания.

 Питание воспитанников – организовано:

а)    питание    организовано   в   одну   смену,   в групповых помещениях 

санитарные, эстетические условия перед приемом пищи _соблюдаются;

б)  процент  охвата  горячим  питанием  составляет  100%,  

в) приготовление пищи осуществляется из продуктов заключены договоры с 
ИП Анацкая И.А. (мясо цыплят – бройлеров), рыба (минтай), сельдь, яйцо куриное, капуста белокачанная, лук репчатый, яблоки, картофель свежий морковь столовая, свекла столовая, сахар песок, соль, чай, какао порошок, смесь сушеных плодов, икра из кабачков, томатная паста, горошек зеленый консервированный, повидло, масло растительное, дрожжи, соки, вода,укроп, петрушка), ООО фирма «Донское – 93» (сосиски, молоко, кефир, творог, сметана, масло сливочное), ООО «Предприятие – 20» (говядина), ООО «Продпоставки – Регион» (горох, крупа манная, крупа рисовая, мука пшеничная, крупа гречневая, крупа пшено, макаронные изделия), ООО «Ярославна» (пряник, печенье овсяное, печенье топленое молоко), ООО «ДонХлеб» (хлеб пшеничный, хлеб ржано-пшеничный).

г)   хранение   продуктов  организовано,  

              Санитарным нормам  соответствует                                                                                                
д)       обеспеченность       технологическим      оборудованием      -

не достаточное,      

его      техническое  состояние

соответствует нормативным требованиям
акты  допуска к эксплуатации оформлены.
 Требования   техники   безопасности   при   работе   с   использованием

технологического оборудования соблюдаются.

  е)  санитарное состояние пищеблока, подсобных помещений технологических

цехов и участков  соответствует                                                                                                          
ж) обеспеченность столовой посудой достаточное                                                                           
з)  документация  и  инструкции,  обеспечивающие  деятельность столовой

работников, имеется                                                                                                                                 
и)    примерное    двухнедельное   меню,   утвержденное   руководителем

образовательной организации ,имеется                                                                                                  
к) питьевой режим воспитанников  организован                                                                                     
Бутылированая вода и кипяченая.                                                                                                     
VI. Охрана труда.
В МБДОУ детском саду соблюдаются требования по охране труда.
 Раз в 5 лет или по мере необходимости, обновляются инструкции по охране труда. Сотрудники детского сада, за счет средств местного бюджета, проходят медицинский осмотр, согласно графику прохождения мед.осмотров.
Соблюдаются все социальные гарантии (оплата больничных листов, ежегодный оплачиваемый отпуск, пособия по беременности и родам и т.д.)

Ответственный по охране труда проходит обучение согласно графику прохождения 1 раз в 3 года.

С коллективом детского сада проходят инструктажи: плановые, внеплановые, целевые.

В помещении оборудованы уголки по охране труда. Документы на стендах своевременно обновляются и приводятся в соответствия действующего законодательства.

В детском саду утвержден новый Коллективный договор на 2017-2020 годы.

Сотрудники, под роспись, знакомятся с изменениями условий оплаты труда. Своевременно вносятся записи в трудовые книжки о переводах, изменении наименования учреждения и т.д.

Соблюдается график отпусков. 

В детском саду разработано и действует положение об оплате труда. На основании данного Положения предусмотрены дополнительные % к заработной плате виде стимулирующих, компенсационных выплат,  а так же оплата труда за выполнение работы сверх должностных инструкций - результативность.
VII. Медицинское обслуживание
Исполнение писем Роспотребнадзора  от 08.05.2020 №02/8900-2020-24 и от 12.05.2020 №02/9060-2020-24 «О направлении рекомендаций по организации работы образовательных организаций в условиях распространения  COVID-19», в том числе:

а) обеспечение объекта образования приборами телеметрии (целесообразно использовать бесконтактные термометры Имеются – 2 шт.______________________________________
б) обеспечение объекта образования дозаторами с антисептическим средством для обработки рук Имеется – 4 шт___________________________________________________
в) наличие приборов для обеззараживания воздуха Имеется – рециркулятор напольный двух ламповый, лампы бактерицидные – 3 шт.
г) наличие на объекте образования дезинфицирующих средств для обработки  помещений, пищеблоков, столовых,  рабочих поверхностей, пола, пищеблоков, столовых посуды, мебели, санузлов Имеется: салфетки для обработки рук – АНТИС (спиртовые кожные антисептик, «Антис» - спрей для рук, «Гиподез-лайт» 500 мл. для обработки поверхностей 
д) наличие на объекте образования средств гигиены в санузлах Имеется раствор ДП – 2Т
е) наличие средств индивидуальной защиты (маски, перчатки) Имеется: маски – 500 шт, перчатки – 400шт.____________________________________________________________
Медицинское обслуживание осуществляется на основании договора № 30 от 01.01.2012г.    между    МБДОУ № 1 и   «Детская городская больница» (МБУЗ ДГБ), в лице главного врача Ефимович Ларисы Дмитриевны.

 Медицинский кабинет в  ДОУ:  получена лицензия на осуществление до врачебной медицинской помощи: по сестринскому делу в педиатрии. При осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, в том числе: а) при осуществлении первичной медико-санитарной помощи: по педиатрии. Без права манипуляции.

 Медицинский блок, состоит из медицинского кабинета и изолятора.  Медицинский кабинет оборудован переносными бактерицидными лампами ОБПЕ -300, электронными весами, ростомером.
VIII. Финансовая деятельность
	                                                    ОТЧЕТ  ПО  СРЕДСТВАМ  (ДОБРОВОЛЬНОЕ ПОЖЕРТВОВАНИЕ) 
                                      по  МБДОУ  детскому саду № 1  за  период   с  сентября 2019г  по  май  2020г

	
	

	                         2019г 

                                                    
	                        2020г                                   

	Поступило
	Израсходовано
	Наименование
	Поставщик
	Поступило
	Израсходовано
	Наименование
	Поставщик
	

	35000,00
	16000,00
	Поставка песочницы деревянной цветной "Савушка"
	ИП Кучеров Сергей Николаевич
	35000,00
	8500,00
	Поставка термометра инфракрасного бесконтактного
	ООО "Фарес"

	
	19000,00
	Поставка газовой плиты
	ООО "Стройград"
	
	
	
	


